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FEDERAAL SOCIAAL AKKOORD OVER DE GEZONDHEIDSZORG 

 

GIBBIS verwelkomt de aankondiging van de regering om 600 miljoen euro vrij te 

maken voor het personeel werkzaam in de gezondheidszorg. 

 

De aankondiging van de federale regering op dinsdag 7 juli is een grote stap voorwaarts voor 

ons ziekenhuispersoneel. In de huidige economische en budgettaire context moeten we de reële 

inspanning van de federale regering erkennen: de 600 miljoen euro die beschikbaar zijn gesteld, 

zullen het mogelijk maken om de nieuwe salarisschalen (IFIC) voor 100% toe te passen. 

 

Deze maatregelen bieden een kader voor een structurele herwaardering van de salarissen van 

ons ziekenhuispersoneel, geharmoniseerd tussen de openbare en de private social profit sector, 

en voor betere arbeidsomstandigheden. Ze versterken zo de aantrekkelijkheid van het beroep 

en vergroten het welzijn van het personeel. Samen met het zorgpersoneelfonds, dat tot doel 

heeft het aantal personeelsleden rond de patiënt te verhogen, draagt dit kader bij tot de 

doelstelling van GIBBIS om over voldoende, goed opgeleid personeel te beschikken in de hele 

zorgsector. 

 

Bovendien hoopt GIBBIS dat op het niveau van de Brusselse regering de besprekingen 

binnenkort zullen leiden tot de herwaardering van het personeel in de Brusselse instellingen, 

zoals rust- (en verzorgings)tehuizen, psychiatrische instellingen, enz. 

 

GIBBIS (www.gibbis.be) is de pluralistische werkgeverskoepel van de private social profit 

gezondheidsinstellingen van het Brussels Gewest. Ze vertegenwoordigt 51 instellingen (onder 

andere ziekenhuizen, psychiatrische instellingen en rustoorden), verspreid over meer dan 55 

sites in de 19 gemeenten van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.  

 

 

 

 

 

Contactpersoon: Patricia Lanssiers, Algemeen directeur, +32 2 669 41 11, DirGen-AlgDir@gibbis.be 


